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부천시 공고 제2026-314호

2026년 부천시 협력기관 직원 통합채용시험 변경 사전예고

 부천시 협력기관(부천도시공사, 부천문화재단, 부천산업진흥원, 부천여성청소년

재단, 한국만화영상진흥원, 부천아트센터) 직원 통합채용 시험을 아래와 같이 

변경할 예정임을 알려드립니다.

                                                       2026년  2월  2일

부 천 시 장

 1. 변경사항

구분 현행 변경

필기시험 과목 

및 시험 시간

일반상식(20문항)

전공과목(20문항)

(총 40분)

NCS(5개 분야 50문항)

전공과목(20문항)

(총 80분)

필기시험 

합격자 결정

선발예정인원의 3배수의 범위에서 

총득점이 높은 사람부터 차례대로 

합격자 결정

선발예정인원의 5배수의 범위에서 

총득점이 높은 사람부터 차례대로 

합격자 결정

서류전형 

합격자 결정

(필기시험 합격자 대상) 서류 적격자 

전원 합격

※ 부적격자 발생으로 선발 예정 인원의 

3배수 미달 시 필기 추가합격 진행

(필기시험 합격자 대상) 서류 적격자 

중 선발예정인원의 3배수의 범위에서 

필기시험의 총득점이 높은 사람부터 

차례대로 서류전형 합격자 결정

※ 서류 적격자가 선발예정인원의 3배수 

미달일 경우 필기 추가합격 진행

인성검사 면접시험 대상자 전원 인성검사 사전 진행 인성검사 폐지



- 2 -

 2. 시행시기

 ❍ 2026년도 시행하는 부천시 협력기관 직원 통합채용시험부터 적용

 3. 기타사항

 ❍ 사전예고한 내용은 부천시의 사정에 의해 변경될 수 있으며, 수정 또는 

변경될 경우 별도 공지할 예정입니다.

 ❍ 자세한 사항은 부천시 인사팀(☎032-625-2252)으로 문의하시기 바랍니다.


