
｢부천대장 및 부천역곡 공공주택지구 조성공사(부천도시공사 구역)｣ 
감독권한대행 등 통합건설사업관리용역 사업수행능력평가 공지사항

[공지 내용]

1. 분야별 기술인 중 안전분야 기술인의 경우 직무분야가 안전이어야 함

   ※ 토목, 건축 직무분야인데 안전관련 기술자격증 소지자는 대상 아님

2. 책임건설사업기술인의 해당분야 경력의 경우 ｢건설기술 진흥법｣ 제2조제6호의 

발주청이 발주하여 수행한 경력만 인정

   ※ 민간기관에서 발주하여 수행한 경력은 인정하지 않음

3. 면접평가서 작성 분량

  - 책임건설사업기술인 : 전체 10페이지 이내(가.~나. 2페이지 / 다. 8페이지 이내)

  - 분야별건설사업관리기술인 : 전체 7페이지 이내(가.~나. 2페이지 / 다. 5페이지 이내)

    ※ 표지 및 간지는 장 수에서 제외

4. 면접평가서 ‘가. 인적사항’, ‘나. 주요경력 사항(자기소개 제외)’ 서식 내 글자크기

는 12포인트로 하고, 해당 칸이 모자를 경우 다른 칸 크기 조정하여 입력 가능

5. 면접평가서 ‘나. 주요경력 사항’의 사업명의 경우,  장소 등으로 회사를 유추할 

수 있는 표기 제외하고 작성

   ※ ‘000 도시개발사업’, ‘00 산업단지’ 등으로 표기


